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Ce qui suit présente le mémoire budgétaire 2024-2025 de Y4Y Québec, divisé selon les thèmes de
l’emploi, de l’entrepreneuriat, de l’environnement et de la santé.

Santé : Y4Y Québec a publié en 2023 une note sur les difficultés rencontrées par les étudiants
universitaires qui vivent des douleurs chroniques. McGill, Concordia et l’Université Bishop’s s’efforcent
d’intégrer ce que l’on appelle la conception universelle de l'apprentissage (CUA), un cadre qui vise à
améliorer et à optimiser l’enseignement et l’apprentissage pour tous, basé sur des connaissances
scientifiques sur la façon dont les humains apprennent (CAST, 2018). Y4Y recommande que le
gouvernement provincial augmente le financement des programmes de CUA dans les établissements
d’enseignement afin qu’ils puissent fournir une meilleure infrastructure à leurs étudiants souffrant de
douleur chronique et d’autres handicaps physiques.

Emploi : Les jeunes d’expression anglaise rapportent que même si les ateliers et les conférences en
dehors de l'école et du travail soutiennent leurs efforts pour devenir plus rentable sur le marché du travail,
l'environnement le plus approprié pour acquérir ces compétences reste le lieu de travail eux-mêmes. Y4Y
fait deux recommandations. Premièrement, que le gouvernement provincial et les organisations
cherchent des moyens d'accroître la capacité des jeunes à participer à des programmes de stages dans
divers contextes de travail. Deuxièmement, que le Québec subventionne le secteur communautaire pour
offrir des postes de débutants avec un délai de grâce de 6 mois pour l'amélioration des compétences en
français en milieu de travail.

Entrepreneuriat : Les jeunes d’expression anglaise ont fait preuve d'un fort esprit entrepreneurial et
travaillent fort pour acquérir les compétences nécessaires à la création d'entreprises viables au Québec.
Y4Y fait trois recommandations. Premièrement, poursuivre le travail qui se fait actuellement via SEEnet
pour démystifier les systèmes offerts à ceux qui souhaitent bâtir leur entreprise dans le cadre de
l’économie sociale québécoise. Deuxièmement, continuer à soutenir les efforts des organismes
anglophones qui offrent des conseils aux entrepreneurs en herbe. Troisièmement, continuer à soutenir
les projets « peer-to-peer » qui permettent aux jeunes de développer des compétences en gestion de
projet dans des environnements collaboratifs.



Environnement : Les jeunes d’aujourd’hui sont plus disposés et plus capables de s’adapter à des modes
de vie écoresponsables que n’importe quelle génération précédente. Ils ne disposent cependant pas des
ressources financières de leurs prédécesseurs et le soutien du gouvernement pour renforcer leur
capacité d’action est donc essentiel. Y4Y fait trois recommandations. Premièrement, augmenter l'offre de
transport collectif dans les régions afin de réduire la tentation pour les jeunes d'acheter un véhicule.
Deuxièmement, augmenter les subventions pour les jeunes actuellement en emploi, aux études ou en
formation, jusqu'à l'âge de 30 ans. Troisièmement, lancer des programmes travail/études subventionnés
dans l'éco-secteur en pleine croissance.

Merci de l'attention que vous portez à ce mémoire. Nous espérons qu'il sera pris en considération dans
l'élaboration du budget 2024-2025, ainsi que les mémoires soumis par d'autres représentants de notre
communauté.

Sincèrement,

Adrienne Winrow
Directrice générale, Y4Y Québec


